
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
ภาคผนวกที ่ 6 

ผลการพจิารณารายงานการประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอ้มของโครงการ 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาคผนวกที ่ 7 

หนังสือตอบรับการส่งรายงานการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันและแกไ้ข 
  ผลกระทบสิ่งแวดล้อม ประจ าเดือนมกราคม-มิถุนายน 2566 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 







 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
ภาคผนวกที ่ 8 

กฎ ระเบียบ ข้อบังคับรถบรรทุกขนส่งสินค้าพืน้ทีโ่ครงการ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 









 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
ภาคผนวกที ่ 9 

เอกสารการอบรมความปลอดภัยในการท างาน  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



A S I A  S P E C I A L I S T

C H I N A  F O C U S

G L O B A L  N E T W O R K

H S E  B A S I C  T R A I N I N G  F O R  N E W  E M P L O Y E E
ความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน
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2

หวัขอ้ ระยะเวลาและกาํหนดการอบรม

No กาํหนดการอบรม Subject ระยะเวลาทีѷใชใ้น
การอบรม

1 08.20 - 09.50 น. ความรูเ้กีѷยวกับความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน 1.5 ชม.

2 09.50 - 10.20 น. ขอ้บังคับวา่ดว้ยความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน 30 นาที

3 10.20 - 10.30 น. เบรก 10 นาที

4 10.30 - 12.00 น. กฎหมายความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน 1.5 ชม.

5 12.00 - 13.00 น. พักรับประทานอาหารกลางวัน 1.0 ชม.

6 13.00 - 15.30 น. ขอ้บังคับวา่ดว้ยความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน 2.5 ชม.

7 15.30 - 15.40 น. เบรก 10 นาที

8 15.40 - 16.10 น. ขอ้ปฏบิัตดิา้นสิѷงแวดลอ้ม, CTPAT และ ISPS Code 30 นาที

9 16.10 - 16.40 น. แจกจา่ย PPE 30 นาที

10 16.40 - 17.00 น. พบกับเจา้หนา้ทีѷของ P&O
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3

Ground Rules Training
กฎร ะ เ บีย บการอบรม

1. พนักงานตอ้งตั Ѹงใจฟังระหวา่งการอบรม
2. มสีว่นรว่มกบัการอบรม โดยพนักงานจะตอ้งแสดงความคดิ ความเห็นหรอืมสีว่นรว่มในการตอบคําถาม
3. ยกมอืขึѸน เมืѷอมขีอ้สงสยัหรอืประเด็นสอบถาม หรอืเมืѷอตอ้งการชว่ยเหลอื
4. ไมใ่ชม้อืถอืระหวา่งการอบรม ( Line, Face book, IG, Game และ Application อืѷนๆ )
5. กรณีมคีวามจําเป็นตอ้งใชม้อืถอืระหวา่งการอบรม, ใหเ้ดนิออกไปใชน้อกหอ้งอบรม
6. ตั Ѹงระบบเสยีงเรยีกเขา้และระบบเตอืนเป็น Silent Mode
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4

ความรูเ้ก ีѷยวกบัความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน
Title 1

ความหมายของความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน
ทีѷมาของความปลอดภัยในการทํางาน
นโยบายความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน
วัตถปุระสงคด์า้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน
บทบาทหนา้ทีѷและความรับผดิชอบของพนักงานทกุคน
อบุตัเิหตุ
สาเหตขุองอบุตัเิหตุ
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5

ความรูเ้ก ีѷยวกบัความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน

ความหมายของอาชวีอนามยัและความปลอดภยั

อาชวีะ (Occupation) หมายถงึ บคุคลทีѷประกอบสมัมาชพี หรอือาชพี

อนามัย (Health)  หมายถงึ สขุภาพอนามัย 
ความปลอดภัย (Safety) หมายถงึ สภาวะการปราศจากภัย อันตราย รวมถงึการปราศจากการ

   บาดเจ็บ ความเสีѷยง และการสญูเสยี 
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6

ความรูเ้ก ีѷยวกบัความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน

ความเป็นมาของงานอาชวีอนามัยและความปลอดภยั

ในชว่งหลังปี ค.ศ. 1800 (พ.ศ. 2343) ในแถบยโุรปและสหรัฐอเมรกิา โรงงานอตุสาหกรรมตา่งๆ มกีารเปลยีนแปลงกระบวนการ
ผลติโดยมกีารนําเครืѷองจักรมาใชง้านทดแทนแรงงานคนและสตัว์ มกีารคดิคน้พัฒนาเทคโนโลยใีหม่ๆ  มาใชใ้นการผลติเพิѷมมากขึѸน 
ซึѷงการเปลยีนแปลงเป็นไปอยา่งรวดเร็ว ทําใหผู้ใ้ชแ้รงงานไมส่ามารถปรับตัวทันกับเทคโนโลยใีหม่ๆ  จงึประสบกับปัญหาความเครยีด
และอันตรายจากการทํางาน เกดิอบุัตเิหต ุไดร้ับบาดเจ็บ พกิาร และตาย จากการทํางานเป็นจํานวนมาก ทําใหง้านดา้นอาชวีอนามัย
และความปลอดภัยไดร้ับความสนใจและพัฒนาเพิѷมมากขึѸนจนถงึปัจจบุัน ซึѷงสามารถสรปุพอสงัเขปไดด้ังนีѸ
• ค.ศ. 1802 ประเทศอังกฤษไดอ้อกพระราชบัญญัตเิกยีวกับสขุภาพและศลีธรรมของชา่งฝึกหัดขึѸน
• ค.ศ. 1878 ประเทศอังกฤษไดต้ราพระราชบัญญัตโิรงงานทีѷสมบรูณ์แบบฉบับแรกขึѸนและเป็นตน้แบบใหป้ระเทศอืѷนๆ ไดต้ราและ

พัฒนากฎหมายคุม้ครองแรงงานในเวลาตอ่มา



©
 K

er
ry

 L
og

ist
ic

s 
N

et
w

or
k 

Li
m

ite
d.

 A
ll 

rig
ht

s 
re

se
rv

ed
.

7

ความรูเ้ก ีѷยวกบัความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน

แนวคดิและทฤษฎเีกีѷยวกบัสาเหตขุองการเกดิอบุตัเิหตุ

1. การปฏบิตังิานทีѷตํѷากวา่มาตรฐาน
2. สภาวะทีѷไมป่ลอดภยั  
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8ความรูเ้ก ีѷยวกบัความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน

1. การปฏบิัตงิานทีѷตํѷากวา่มาตรฐาน เป็นการทํางานทีѷเสีѷยงตอ่การบาดเจ็บ เชน่ 

ฝ่าฝืนกฎระเบยีบการทํางาน

การทํางานดว้ยความเรง่รบี

ไมส่วมอปุกรณ์ป้องกันอันตรายสว่นบคุคล

ดัดแปลงอปุกรณ์เครืѷอง มอื เครืѷองจักร

นําอปุกรณ์ทีѷไมไ่ดร้ับอนุญาตมาใชใ้นการทํางาน

ใชอ้ปุกรณ์ เครืѷองมอื เครืѷองจักรทีѷมสีภาพชํารดุ

หยอกลอ้ระหวา่งปฏบิัตงิาน

ใจลอย

ใชเ้ครืѷองมอื เครืѷองจักรในอัตราเร็วเกนิกําหนด

ซอ่มแซมหรอืบํารงุรักษาเครืѷองในขณะทีѷเครืѷองจักรกําลังหมนุ

ถอดอปุกรณ์ป้องกันอันตรายออกจากตัวเครืѷอง

วางสิѷงของซอ้นสงูบดบังสายตาหรอืเกะกะ ยืѷนหรอืกดีขวางทางเดนิ
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9

ความรูเ้ก ีѷยวกบัความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน

2. สภาวะทีѷไมป่ลอดภยั หรอื สภาวะการทํางานทีѷตํѷากวา่มาตรฐาน ซึѷงอาจกอ่ใหเ้กดิอบุัตเิหตไุดง้า่ย เชน่ 
สภาพพืѸนทีѷปฏบิัตงิานไมส่ะอาดและเป็นระเบยีบ
วางของไมเ่ป็นระเบยีบเรยีบรอ้ย
ไมม่กีารด์หรอืฝาครอบเครืѷองจักร
ไมม่กีารอบรมหรอืสอนงานใหแ้กพ่นักงาน
ไมม่กีารบังคับใหป้ฏบิัตติามกฎหมายความปลอดภัย
ไมม่กีารวางแผนและเตรยีมงานดา้นความปลอดภัย
ไมม่กีารแกจ้ดุอันตรายตา่ง ๆ
ไมม่กีารจัดหาอปุกรณ์ป้องกันอันตรายให ้
ไมม่รีะบบเตอืนภัย
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Title 2
กฎหมายความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน 

พรบ. ความปลอดภัยฯ พ.ศ. 2554
กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจัดการดา้นความปลอดภัย ฯ พ.ศ. 2549
ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรืѷอง สัญลักษณ์เตอืนอันตรายฯ และขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของนายจา้งและลกูจา้ง พ.ศ. 2554
กฎกระทรวงฯ เครืѷองจักร ปัѸนจัѷน และหมอ้นํѸา พ.ศ. 2564
ประกาศกรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรืѷอง หลักเกณฑแ์ละวธิกีาร การใชเ้ชอืก ลวดสลงิ และรอก พ.ศ. 2553
กฎกระทรวงฯ การทํางานเกีѷยวกับไฟฟ้า พ.ศ. 2558
กฎกระทรวงฯ การทํางานเกีѷยวกับการป้องกันและระงับอัคคภีัย พ.ศ. 2555
กฎกระทรวงฯ การทํางานเกีѷยวกับสารเคมอีันตราย พ.ศ. 2556
กฎกระทรวงฯ การทํางานเกีѷยวกับความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. 2559
กฎกระทรวงฯ การตรวจสขุภาพลกูจา้งซึѷงทํางานเกีѷยวกับปัจจัยเสีѷยง พ.ศ. 2563
กฎกระทรวงฯ ความปลอดภัยของหญงิมคีรรภห์รอืเด็กซึѷงมอีายตุํѷากวา่สบิหา้ปี พ.ศ. 2560
กฎกระทรวงฯ การทํางานในสถานทีѷทีѷมอีันตรายจากการตกจากทีѷสูงและทีѷลาดชัน จากวัสดุกระเด็น ตกหล่น และพังทลายและจากการตกลงไปใน
ภาชนะเก็บหรอืรองรับวัสด ุพ.ศ. 2564
กฎกระทรวง กําหนดอัตรานํѸาหนักทีѷนายจา้งใหล้กูจา้งทํางานได ้พ.ศ. 2547
ประกาศกระทรวงสาธารณสขุ เรืѷอง การแจง้ขอ้มลูทีѷจําเป็นเกีѷยวกับการฝ้าระวัง การป้องกัน และการควบคุมโรคจากการประกอบอาชพีแก่ลูกจา้ง พ.ศ.
2565
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1. พระราชบญัญตั ิความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน พ.ศ. ๒๕๕๔ 

2. กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยัอาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน พ.ศ. 

๒๕๔๙ 

3. ประกาศกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน เรืѷอง สญัลกัษณ์เตอืนอนัตราย เครืѷองหมายเกีѷยวกบัความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ

สภาพแวดลอ้ม ในการทํางาน และขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของนายจา้งและลกูจา้งพ.ศ. ๒๕๕๔ 

4. กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางานเกีѷยวกบั

เครืѷองจกัร ปัҟนจ ัѷน และหมอ้นํҟา พ.ศ. ๒๕๕๒ 

5. กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดําเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน

เกีѷยวกบัสารเคมอีนัตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ 

6. กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดําเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน

เกีѷยวกบัความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. ๒๕๕๙  

7. กระทรวงแรงงาน เรืѷอง กฎกระทรวงกําหนดอตัรานํҟาหนกัทีѷนายจา้งใหล้กูจา้งทํางานไดพ้.ศ. ๒๕๔๗

8. กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดําเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน

เกีѷยวกบัน ัѷงรา้นและคํ ҟายนั พ.ศ. ๒๕๖๔

9. กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดําเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน 

ในสถานทีѷทีѷมอีนัตรายจากการตกจากทีѷสงูและทีѷลาดชนั จากวสัดกุระเด็น ตกหลน่ และพงัทลายและจากการตกลงไปในภาชนะเก็บหรอื

รองรบัวสัด ุพ.ศ. ๒๕๖๔

กฎหมายความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน
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ขอ้บงัคบัวา่ดว้ยความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน
พระราชบญัญตั ิความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน พ.ศ. ๒๕๕๔ 
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พระราชบญัญตั ิความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน พ.ศ. ๒๕๕๔ 

มาตรา ๘ ใหน้ายจา้งบรหิาร จัดการ และดําเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน 
ใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานทีѷกําหนดในกฎกระทรวง การกําหนดมาตรฐานตามวรรคหนึѷงใหน้ายจา้งจดัทําเอกสารหรอืรายงานใด 
โดยมกีารตรวจสอบหรอืรับรองโดยบคุคล หรอืนติบิคุคลตามทีѷกําหนดในกฎกระทรวง 
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มาตรา ๑๓ ใหน้ายจา้งจัดใหม้ีเจา้หนา้ทีѷความปลอดภัยในการทํางาน บุคลากร หน่วยงาน หรือคณะบุคคลเพืѷอ
ดําเนนิการดา้นความปลอดภยัในสถานประกอบกจิการตามหลักเกณฑ ์วธิกีาร และเงืѷอนไขทีѷกําหนดในกฎกระทรวงฯ 

พระราชบญัญตั ิความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน พ.ศ. ๒๕๕๔ 
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มาตรา ๑๔ ในกรณีทีѷนายจา้งใหล้กูจา้งทํางานในสภาพการทํางานหรอืสภาพแวดลอ้มในการทํางานทีѷอาจทําใหลู้กจา้ง
ไดร้ับอันตรายต่อชวีติ ร่างกาย จติใจ หรอืสุขภาพอนามัย ใหน้ายจา้งแจง้ใหลู้กจา้งทราบถงึอันตรายทีѷอาจจะเกิดขึѸนจากการ
ทํางานและแจกคูม่อืปฏบิัตงิานใหล้กูจา้งทกุคนกอ่นทีѷลกูจา้งจะเขา้ทํางาน เปลีѷยนงาน หรอืเปลีѷยนสถานทีѷทํางาน

พระราชบญัญตั ิความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน พ.ศ. ๒๕๕๔ 
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พระราชบญัญตั ิความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน พ.ศ. ๒๕๕๔ 

มาตรา ๒๒ ใหน้ายจา้งจัดและดูแลใหลู้กจา้งสวมใส่อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภัยส่วนบุคคลทีѷไดม้าตรฐานตามทีѷ
อธบิดปีระกาศกําหนด ลกูจา้งมหีนา้ทีѷสวมใสอ่ปุกรณ์คุม้ครองความปลอดภัยสว่นบคุคลและดแูลรักษาอปุกรณ์ตามวรรคหนึѷงให ้
สามารถใชง้านไดต้ามสภาพและลักษณะของงานตลอดระยะเวลาทํางาน

ในกรณีทีѷลูกจา้งไม่สวมใส่อุปกรณ์ดังกล่าว ใหน้ายจา้งสัѷงใหลู้กจา้งหยุดการทํางานนัѸนจนกว่าลูกจา้งจะสวมใส่
อปุกรณ์ดงักลา่ว (มาตรา ๖๒ ผูใ้ดไมป่ฏบิตัติามมาตรา ๒๒ วรรคหนึѷง หรอืมาตรา ๒๓ ตอ้งระวางโทษจําคุกไมเ่กนิ
สามเดอืน หรอืปรบัไมเ่กนิหนึѷงแสนบาท หรอืท ัҟงจําท ัҟงปรบั)
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ขอ้บงัคบัวา่ดว้ยความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน
กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยัอาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงาน พ.ศ. ๒๕๔๙ 
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กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการด้านความปลอดภยัอาชีวอนามยั           
และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน พ.ศ. ๒๕๔๙ 

ขอ้ ๙ ใหเ้จา้หนา้ทีѷความปลอดภยัในการทํางานระดบัหวัหนา้งานมหีนา้ทีѷ ดงัตอ่ไปนีҟ

(๑) กํากบั ดแูล ใหล้กูจา้งในหน่วยงานทีѷรับผดิชอบปฏบิตัติามขอ้บงัคับและคูม่อืตามขอ้ ๓
(๒) วเิคราะหง์านในหน่วยงานทีѷรับผดิชอบเพืѷอคน้หาความเสีѷยงหรอือันตรายเบืѸองตน้โดยอาจร่วมดําเนนิการกับเจา้หนา้ทีѷความ

ปลอดภยัในการทํางานระดับเทคนคิ ระดับเทคนคิขั Ѹนสงูหรอืระดับวชิาชพี
(๓) สอนวธิกีารปฏบิตังิานทีѷถกูตอ้งแกล่กูจา้งในหน่วยงานทีѷรับผดิชอบเพืѷอใหเ้กดิความปลอดภยัในการปฏบิตังิาน
(๔) ตรวจสอบสภาพการทํางาน เครืѷองจักร เครืѷองมอื และอปุกรณ์ใหอ้ยูใ่นสภาพทีѷปลอดภยักอ่นลงมอืปฏบิตังิานประจําวัน
(๕) กํากบั ดแูล การใชอ้ปุกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัสว่นบคุคลของลกูจา้งในหน่วยงานทีѷรับผดิชอบ
(๖) รายงานการประสบอนัตราย การเจ็บป่วย หรอืการเกดิเหตเุดอืดรอ้นรําคาญ อนัเนืѷองจากการทํางานของลกูจา้งตอ่นายจา้ง และ

แจง้ตอ่เจา้หนา้ทีѷความปลอดภยัในการทํางานระดับเทคนคิระดับเทคนคิขั Ѹนสงู หรอืระดับวชิาชพี สําหรับสถานประกอบกจิการทีѷ
มหีน่วยงานความปลอดภยัใหแ้จง้ตอ่หน่วยงานความปลอดภยัทันททีีѷเกดิเหตุ

(๗) ตรวจสอบหาสาเหตุการประสบอันตราย การเจ็บป่วย หรอืการเกดิเหตุเดอืดรอ้นรําคาญอันเนืѷองจากการทํางานของลูกจา้ง
ร่วมกับเจา้หนา้ทีѷความปลอดภัยในการทํางานระดับเทคนิค ระดับเทคนคิขั Ѹนสูง หรือระดับวชิาชพี และรายงานผล รวมทั Ѹง
เสนอแนะแนวทางแกไ้ขปัญหาตอ่นายจา้งโดยไมช่กัชา้

(๘) สง่เสรมิและสนับสนุนกจิกรรมความปลอดภยัในการทํางาน
(๙) ปฏบิตังิานดา้นความปลอดภยัในการทํางานอืѷนตามทีѷเจา้หนา้ทีѷความปลอดภยัในการทํางานระดับบรหิารมอบหมาย
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ขอ้ ๒๑ ใหเ้จา้หนา้ทีѷความปลอดภยัในการทํางานระดบับรหิารมหีนา้ทีѷ ดงัตอ่ไปนีҟ

(๑) กํากับ ดแูล เจา้หนา้ทีѷความปลอดภัยในการทํางานทกุระดับซึѷงอยู่ในบังคับบัญชาของเจา้หนา้ทีѷความปลอดภัยใน

การทํางานระดับบรหิาร

(๒) เสนอแผนงานโครงการดา้นความปลอดภยัในการทํางานในหน่วยงานทีѷรับผดิชอบตอ่นายจา้ง

(๓) สง่เสรมิ สนับสนุน และตดิตามการดําเนนิงานเกีѷยวกับความปลอดภัยในการทํางานใหเ้ป็นไปตามแผนงานโครงการ

เพืѷอใหม้กีารจัดการดา้นความปลอดภยัในการทํางานทีѷเหมาะสมกบัสถานประกอบกจิการ

(๔) กํากับ ดูแล และตดิตามใหม้ีการแกไ้ขขอ้บกพร่องเพืѷอความปลอดภัยของลูกจา้งตามทีѷไดร้ับรายงานหรือตาม

ขอ้เสนอแนะของเจา้หนา้ทีѷความปลอดภยัในการทํางาน คณะกรรมการ หรอืหน่วยงานความปลอดภยั

กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการด้านความปลอดภยัอาชีวอนามยั           
และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน พ.ศ. ๒๕๔๙ 

©
 K

er
ry

 L
og

ist
ic

s 
N

et
w

or
k 

Li
m

ite
d.

 A
ll 

rig
ht

s 
re

se
rv

ed
.

20

ขอ้ ๓๘ เมืѷอลกูจา้งประสบอนัตราย เจ็บป่วย หรอืสญูหายตามกฎหมายวา่ดว้ยเงนิทดแทนใหน้ายจา้งแจง้การประสบอันตราย 
เจ็บป่วย หรอืสญูหายตอ่อธบิดหีรอืผูซ้ ึѷงอธบิดมีอบหมายตามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารทีѷอธบิดปีระกาศกําหนด ภายในสบิหา้วันนับ
แตว่นัทีѷนายจา้งทราบหรอืควรจะไดท้ราบถงึการประสบอนัตราย เจ็บป่วย หรอืสญูหาย

กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบริหารและการจดัการด้านความปลอดภยัอาชีวอนามยั           
และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน พ.ศ. ๒๕๔๙ 
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ขอ้บงัคบัวา่ดว้ยความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน
ประกาศกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน เร ืѷอง สญัลกัษณ์เตอืนอนัตราย เครืѷองหมายเกีѷยวกบัความ
ปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้ม ในการทํางาน และขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของ
นายจา้งและลกูจา้งพ.ศ. ๒๕๕๔ 
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ขอ้ ๒ ใหน้ายจา้งตดิประกาศสญัลกัษณ์เตอืนอนัตราย และเครืѷองหมายเกีѷยวกบัความปลอดภยัอาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทํางาน ใหเ้หมาะสมกบัลกัษณะและสภาพการทํางานในทีѷท ีѷเห็นไดง้า่ยณ สถานประกอบ
กจิการ

ประกาศกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน เร ืѷอง สญัลกัษณ์เตอืนอนัตราย เครืѷองหมายเกีѷยวกบัความ
ปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้ม ในการทํางาน และขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของนายจา้ง
และลกูจา้งพ.ศ. ๒๕๕๔ 
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ประกาศกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน เร ืѷอง สญัลกัษณ์เตอืนอนัตราย เครืѷองหมายเกีѷยวกบัความ
ปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้ม ในการทํางาน และขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของนายจา้ง
และลกูจา้งพ.ศ. ๒๕๕๔ 

(๑) นายจา้งและลูกจา้งมีหนา้ทีѷในการปฏบิัตติามพระราชบัญญัตคิวามปลอดภัย อาชวีอนามัยและสภาพแวดลอ้มในการ

ทํางาน พ.ศ. ๒๕๕๔

ขอ้ ๓ ใหน้ายจา้งตดิประกาศขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของนายจา้งและลูกจา้งในทีѷท ีѷเห็นไดง้า่ย ณ สถาน
ประกอบกจิการ ซึѷงตอ้งประกอบดว้ยขอ้ความดงัตอ่ไปนีҟ
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ประกาศกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน เร ืѷอง สญัลกัษณ์เตอืนอนัตราย เครืѷองหมายเกีѷยวกบัความ
ปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้ม ในการทํางาน และขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของนายจา้ง
และลกูจา้งพ.ศ. ๒๕๕๔ 

(๒) นายจา้งมหีนา้ทีѷจัดและดแูลสถานประกอบกจิการและลกูจา้งใหม้สีภาพการทํา งานและสภาพแวดลอ้มในการทํางาน

ทีѷปลอดภัยและถูกสขุลักษณะ รวมทั Ѹงสง่เสรมิและสนับสนุนการปฏบิัตงิานของลูกจา้ง มใิหลู้กจา้งไดร้ับอันตรายตอ่ชวีติ 

รา่งกาย จติใจ และสขุภาพอนามัย

ขอ้ ๓ ใหน้ายจา้งตดิประกาศขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของนายจา้งและลูกจา้งในทีѷท ีѷเห็นไดง้่าย ณ สถาน
ประกอบกจิการ ซึѷงตอ้งประกอบดว้ยขอ้ความดงัตอ่ไปนีҟ
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(๓) นายจา้งมหีนา้ทีѷจัดและดแูลใหลู้กจา้งสวมใสอ่ปุกรณ์คุม้ครองความปลอดภัยสว่นบคุคลทีѷไดม้าตรฐาน ถา้ลกูจา้งไมส่วม

ใสอ่ปุกรณ์ดงักลา่ว ใหน้ายจา้งสัѷงใหห้ยดุการทํางานจนกวา่ลกูจา้งจะสวมใสอ่ปุกรณ์นัѸน (มาตรา ๖๒ ผูใ้ดไมป่ฏบิัตติามมาตรา 

๒๒ วรรคหนึѷง หรอืมาตรา ๒๓ ตอ้งระวางโทษจําคกุไมเ่กนิสามเดอืน หรอืปรับไมเ่กนิหนึѷงแสนบาท หรอืทั Ѹงจําทั Ѹงปรับ)

ประกาศกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน เร ืѷอง สญัลกัษณ์เตอืนอนัตราย เครืѷองหมายเกีѷยวกบัความ
ปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้ม ในการทํางาน และขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของนายจา้ง
และลกูจา้งพ.ศ. ๒๕๕๔ 
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ขอ้ ๓ ใหน้ายจา้งตดิประกาศขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของนายจา้งและลูกจา้งในทีѷท ีѷเห็นไดง้า่ย ณ สถาน
ประกอบกจิการ ซึѷงตอ้งประกอบดว้ยขอ้ความดงัตอ่ไปนีҟ

(๔) นายจา้งมีหนา้ทีѷจัดใหผู้บ้ริหาร หัวหนา้งาน และลูกจา้งทุกคนไดร้ับการฝึกอบรมใหส้ามารถบริหารจัดการและ
ดําเนนิการดา้นความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางานไดอ้ยา่งปลอดภัยกอ่นการเขา้ทํางาน เปลีѷยน
งาน เปลีѷยนสถานทีѷทํางาน หรอืเปลีѷยนแปลงเครืѷองจักรหรอือปุกรณ์

ประกาศกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน เร ืѷอง สญัลกัษณ์เตอืนอนัตราย เครืѷองหมายเกีѷยวกบัความ
ปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้ม ในการทํางาน และขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของนายจา้ง
และลกูจา้งพ.ศ. ๒๕๕๔ 
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(๕) นายจา้งมหีนา้ทีѷแจง้ใหลู้กจา้งทราบถงึอันตรายทีѷอาจเกดิขึѸนจากการทํางานและแจกคู่มอืปฏบิัตงิานใหลู้กจา้งทุกคน
กอ่นทีѷลกูจา้งจะเขา้ทํางาน เปลีѷยนงาน หรอืเปลีѷยนสถานทีѷทํางาน

ขอ้ ๓ ใหน้ายจา้งตดิประกาศขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของนายจา้งและลูกจา้งในทีѷท ีѷเห็นไดง้า่ย ณ สถาน
ประกอบกจิการ ซึѷงตอ้งประกอบดว้ยขอ้ความดงัตอ่ไปนีҟ

ประกาศกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน เร ืѷอง สญัลกัษณ์เตอืนอนัตราย เครืѷองหมายเกีѷยวกบัความ
ปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้ม ในการทํางาน และขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของนายจา้ง
และลกูจา้งพ.ศ. ๒๕๕๔ 
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ขอ้ ๓ ใหน้ายจา้งตดิประกาศขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของนายจา้งและลูกจา้งในทีѷท ีѷเห็นไดง้่าย ณ สถาน
ประกอบกจิการ ซึѷงตอ้งประกอบดว้ยขอ้ความดงัตอ่ไปนีҟ

(๖) นายจา้งมหีนา้ทีѷตดิประกาศ คําเตอืน คําสัѷง หรอืคําวนิจิฉัยของอธบิดกีรมสวัสดกิารและคุม้ครองแรงงาน พนักงานตรวจ
ความปลอดภยั หรอืคณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามัยและสภาพแวดลอ้มในการทํางาน แลว้แตก่รณี
(๗) นายจา้งเป็นผูอ้อกคา่ใชจ้า่ยในการดํา เนนิงานดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามัยและสภาพแวดลอ้มในการทํางาน

(๘) ลูกจา้งมีหนา้ทีѷใหค้วามร่วมมือกับนายจา้งในการดําเนินการและส่งเสริมดา้นความปลอดภัยอาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอ้มในการทํางาน โดยคํานงึถงึสภาพของงานและหนา้ทีѷรับผดิชอบ
(๙) ลกูจา้งมหีนา้ทีѷแจง้ขอ้บกพรอ่งของสภาพการทํางานหรอืการชํารดุเสยีหายของอาคาร สถานทีѷเครืѷองมอื เครืѷองจักร หรอื
อปุกรณ์ ทีѷไมส่ามารถแกไ้ขไดด้ว้ยตนเองตอ่เจา้หนา้ทีѷความปลอดภยัในการทํางานหวัหนา้งาน หรอืผูบ้รหิาร

ประกาศกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน เร ืѷอง สญัลกัษณ์เตอืนอนัตราย เครืѷองหมายเกีѷยวกบัความ
ปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้ม ในการทํางาน และขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของนายจา้ง
และลกูจา้งพ.ศ. ๒๕๕๔ 
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29ประกาศกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน เร ืѷอง สญัลกัษณ์เตอืนอนัตราย เครืѷองหมายเกีѷยวกบัความ
ปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้ม ในการทํางาน และขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของนายจา้ง
และลกูจา้งพ.ศ. ๒๕๕๔ 

(๗)ในสถานทีѷทีѷมสีถานประกอบกจิการหลายแหง่ ลกูจา้งมหีนา้ทีѷปฏบิัตติามหลักเกณฑเ์กีѷยวกับความปลอดภัย อาชวีอนา
มัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางานของนายจา้ง และสถานประกอบกจิการอืѷนทีѷไมใ่ชข่องนายจา้งดว้ย

ขอ้ ๓ ใหน้ายจา้งตดิประกาศขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของนายจา้งและลูกจา้งในทีѷท ีѷเห็นไดง้่าย ณ สถาน
ประกอบกจิการ ซึѷงตอ้งประกอบดว้ยขอ้ความดงัตอ่ไปนีҟ
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(๘) ลูกจา้งมสีทิธไิดร้ับความคุม้ครองจากการเลกิจา้ง หรอืถูกโยกยา้ยหนา้ทีѷการงานเพราะเหตทุีѷฟ้องรอ้ง เป็นพยาน ให ้
หลักฐาน หรอืใหข้อ้มูลเกีѷยวกับความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํา งานต่อพนักงานตรวจความ
ปลอดภยั คณะกรรมการความปลอดภยั อาชวีอนามัยและสภาพแวดลอ้มในการทํางาน หรอืศาล

ขอ้ ๓ ใหน้ายจา้งตดิประกาศขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของนายจา้งและลูกจา้งในทีѷท ีѷเห็นไดง้่าย ณ สถาน
ประกอบกจิการ ซึѷงตอ้งประกอบดว้ยขอ้ความดงัตอ่ไปนีҟ

ประกาศกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน เร ืѷอง สญัลกัษณ์เตอืนอนัตราย เครืѷองหมายเกีѷยวกบัความ
ปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้ม ในการทํางาน และขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของนายจา้ง
และลกูจา้งพ.ศ. ๒๕๕๔ 
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(๙) ลูกจา้งมสีทิธไิดร้ับคา่จา้งหรอืสทิธปิระโยชน์อืѷนใด ในระหวา่งหยุดการทํางานหรอืหยดุกระบวนการผลติตามคําสัѷง
ของพนักงานตรวจความปลอดภัย เวน้แต่ลูกจา้งทีѷจงใจกระทําการอันเป็นเหตุใหม้ีการหยุดการทํางานหรือหยุด
กระบวนการผลติ

ขอ้ ๓ ใหน้ายจา้งตดิประกาศขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของนายจา้งและลูกจา้งในทีѷท ีѷเห็นไดง้่าย ณ สถาน
ประกอบกจิการ ซึѷงตอ้งประกอบดว้ยขอ้ความดงัตอ่ไปนีҟ

ประกาศกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน เร ืѷอง สญัลกัษณ์เตอืนอนัตราย เครืѷองหมายเกีѷยวกบัความ
ปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้ม ในการทํางาน และขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของนายจา้ง
และลกูจา้งพ.ศ. ๒๕๕๔ 
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ขอ้ ๓ ใหน้ายจา้งตดิประกาศขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของนายจา้งและลูกจา้งในทีѷท ีѷเห็นไดง้่าย ณ สถาน
ประกอบกจิการ ซึѷงตอ้งประกอบดว้ยขอ้ความดงัตอ่ไปนีҟ

(๑๐)ลูกจา้งมหีนา้ทีѷสวมใสอุ่ปกรณ์คุม้ครองความปลอดภัยส่วนบุคคลทีѷนายจา้งจัดใหแ้ละดูแลใหส้ามารถใชง้านไดต้าม
สภาพและลักษณะของงานตลอดระยะเวลาทํางาน

ประกาศกรมสวสัดกิารและคุม้ครองแรงงาน เร ืѷอง สญัลกัษณ์เตอืนอนัตราย เครืѷองหมายเกีѷยวกบัความ
ปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้ม ในการทํางาน และขอ้ความแสดงสทิธแิละหนา้ทีѷของนายจา้ง
และลกูจา้งพ.ศ. ๒๕๕๔ 
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ขอ้บงัคบัวา่ดว้ยความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน
กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัเครืѷองจกัร ปัҟนจ ัѷน และหมอ้นํ ҟา พ.ศ. ๒๕๕๒ 
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หมวด ๑ เครืѷองจกัร
ขอ้ ๓ นายจา้งตอ้งดแูลใหล้กูจา้งซึѷงทํางานเกีѷยวกับเครืѷองจักรปฏบิตั ิดงัตอ่ไปนีѸ
(๑) สวมใสเ่ครืѷองนุ่งหม่ใหเ้รยีบรอ้ย รัดกมุ และไมรุ่ง่ร ิѷง
(๒) ไมส่วมใสเ่ครืѷองประดบัทีѷอาจเกีѷยวโยงกับสิѷงหนึѷงสิѷงใดได ้
(๓) รวบผมทีѷปลอ่ยยาวเกนิสมควรหรอืทําอยา่งหนึѷงอยา่งใดใหอ้ยูใ่นลักษณะทีѷปลอดภยั

กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัเครืѷองจกัร ปัҟนจ ัѷน และหมอ้นํ ҟา พ.ศ. ๒๕๕๒ 
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35

หมวด ๑ เครืѷองจกัร

ขอ้ ๑๐ นายจา้งตอ้งดแูลใหพ้ืѸนบรเิวณรอบเครืѷองจักรอยูใ่นลักษณะทีѷปลอดภยั

กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัเครืѷองจกัร ปัҟนจ ัѷน และหมอ้นํ ҟา พ.ศ. ๒๕๕๒ 
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36

ขอ้ ๑๒ นายจา้งตอ้งบํารงุรักษาและดแูลเครืѷองป้องกันอนัตรายจากเครืѷองจักรใหอ้ยูใ่นสภาพทีѷสามารถป้องกันอันตรายได ้

กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัเครืѷองจกัร ปัҟนจ ัѷน และหมอ้นํ ҟา พ.ศ. ๒๕๕๒ 
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37

ขอ้ ๑๓ นายจา้งตอ้งจัดใหท้างเดนิเขา้ออกจากพืѸนทีѷสําหรับปฏบิัตงิานเกีѷยวกับเครืѷองจักรมคีวามกวา้งไมน่อ้ยกวา่แปดสบิเซนตเิมตร

กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัเครืѷองจกัร ปัҟนจ ัѷน และหมอ้นํ ҟา พ.ศ. ๒๕๕๒ 
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38

ขอ้ ๓๑ ในกรณีทีѷนายจา้งใหล้กูจา้งทํางานเกีѷยวกับรถยก นายจา้งตอ้งปฏบิัต ิดังตอ่ไปนีѸ
(๑) จัดใหม้โีครงหลังคาทีѷมัѷนคงแข็งแรง สามารถป้องกันอันตรายจากวสัดตุกหลน่ได ้
(๒) จัดทําป้ายบอกพกิัดนํѸาหนักยกใหต้รงกับความสามารถในการยกสิѷงของไดโ้ดยปลอดภัยตดิไวท้ีѷรถยกเพืѷอใหล้กูจา้งเห็นไดช้ดัเจน
(๓) ตรวจสอบรถยกใหม้สีภาพใชง้านไดอ้ยา่งปลอดภัยกอ่นการใชง้านทกุครัѸงและเก็บผลการตรวจสอบไวใ้หพ้นักงานตรวจแรงงาน

ตรวจสอบได ้
(๔) จัดใหม้สีญัญาณเสยีงหรอืแสงไฟเตอืนภัยในขณะทํางานตามความเหมาะสมของการใชง้าน

กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัเครืѷองจกัร ปัҟนจ ัѷน และหมอ้นํ ҟา พ.ศ. ๒๕๕๒ 
หมวด ๔ รถยก
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39กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัเครืѷองจกัร ปัҟนจ ัѷน และหมอ้นํ ҟา พ.ศ. ๒๕๕๒ 
หมวด ๔ รถยก

ขอ้ ๓๖ นายจา้งตอ้งจัดใหล้กูจา้งทีѷผา่นการฝึกอบรมตามหลักสตูรทีѷอธบิดปีระกาศกําหนดทําหนา้ทีѷเป็นผูข้ับรถยก
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40กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัเครืѷองจกัร ปัҟนจ ัѷน และหมอ้นํ ҟา พ.ศ. ๒๕๕๒ 
หมวด ๔ รถยก

ขอ้ ๓๗ นายจา้งตอ้งควบคมุดแูลมใิหล้กูจา้งนํารถยกไปใชป้ฏบิตังิานใกลส้ายไฟฟ้า
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41กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัเครืѷองจกัร ปัҟนจ ัѷน และหมอ้นํ ҟา พ.ศ. ๒๕๕๒ 

หมวด ๔ รถยก

ขอ้ ๓๘ นายจา้งตอ้งควบคมุดแูลมใิหบ้คุคลอืѷนโดยสารไปกับรถยก
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42กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัเครืѷองจกัร ปัҟนจ ัѷน และหมอ้นํ ҟา พ.ศ. ๒๕๕๒ 
หมวด ๔ รถยก

ขอ้ ๓๙ นายจา้งตอ้งจัดใหม้คีูม่อืการใช ้การตรวจสอบ และการบํารงุรักษารถยกใหล้กูจา้งไดศ้กึษาและปฏบิตัเิพืѷอความปลอดภยั
ในการทํางาน
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43กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัเครืѷองจกัร ปัҟนจ ัѷน และหมอ้นํ ҟา พ.ศ. ๒๕๕๒ 

ขอ้ ๕๐ นายจา้งตอ้งจัดใหม้กีารทดสอบสว่นประกอบและอปุกรณ์ของปัѸนจัѷนปีละไมน่อ้ยกวา่หนึѷงครั Ѹงตามประเภทและลักษณะ
ของงานตามหลักเกณฑแ์ละวธิกีารทีѷอธบิดปีระกาศกําหนด

หมวด ๕ ปัҟนจ ัѷน
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44กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัเครืѷองจกัร ปัҟนจ ัѷน และหมอ้นํ ҟา พ.ศ. ๒๕๕๒ 

ขอ้ ๕๘ นายจา้งตอ้งจัดใหม้ปี้ายบอกพกิัดนํѸาหนักยกไวท้ีѷปัѸนจัѷนและรอกของตะขอตดิคําเตอืนใหร้ะวังอันตราย และตดิตั Ѹง
สญัญาณเตอืนอนัตรายใหผู้บ้งัคบัปัѸนจัѷนทราบ

หมวด ๕ ปัҟนจ ัѷน
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45กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิารและการจดัการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัเครืѷองจกัร ปัҟนจ ัѷน และหมอ้นํ ҟา พ.ศ. ๒๕๕๒ 
หมวด ๕ ปัҟนจ ัѷน

ขอ้ ๖๖ นายจา้งตอ้งจัดใหล้กูจา้งซึѷงเป็นผูบ้ังคับปัѸนจัѷน ผูใ้หส้ัญญาณแกผู่บ้ังคับปัѸนจัѷนผูย้ดึเกาะวัสด ุหรอืผูค้วบคมุการใชป้ัѸนจัѷน 
ผ่านการอบรมหลักสูตรการปฏบิัตหินา้ทีѷดังกล่าว และตอ้งจัดใหม้กีารอบรมหรอืทบทวนการทํางานเกีѷยวกับปัѸนจัѷน ทั ѸงนีѸ ตาม
หลักเกณฑแ์ละวธิกีารทีѷอธบิดปีระกาศกําหนด
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46

ขอ้บงัคบัวา่ดว้ยความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน
กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดําเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนา
มยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัสารเคมอีนัตราย พ.ศ. ๒๕๕๖ 
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47กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดําเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัสารเคมอีนัตราย พ.ศ. ๒๕๕๖

ขอ้ ๑ ในกฎกระทรวงนีѸ
“สารเคมอีันตราย” หมายความวา่ ธาต ุสารประกอบ หรอืสารผสม ตามบัญชรีายชืѷอทีѷอธบิดปีระกาศกําหนด ซึѷงมี
สถานะเป็นของแข็ง ของเหลว หรอืก๊าซ ไม่วา่จะอยู่ในรูปของเสน้ใย ฝุ่ น ละออง ไอ หรอืฟมู ทีѷมคีณุสมบัตอิย่าง
หนึѷงอยา่งใดหรอืหลายอยา่งรวมกนัดงัตอ่ไปนีѸ

1. มพีษิ กัดกร่อน ระคายเคอืง ซึѷงอาจทําใหเ้กดิอาการแพ ้การก่อมะเร็ง การเปลีѷยนแปลงทางพันธกุรรม 
เป็นอนัตรายตอ่ทารกในครรภห์รอืสขุภาพอนามัย หรอืทําใหถ้งึแกค่วามตาย  

2. เป็นตวัทําปฏกิริยิาทีѷรนุแรง เป็นตวัเพิѷมออกซเิจนหรอืไวไฟ ซึѷงอาจทําใหเ้กดิการระเบดิหรอืไฟไหม ้
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48กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดําเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัสารเคมอีนัตราย พ.ศ. ๒๕๕๖

ขอ้ ๓ ใหน้ายจา้งแจง้ใหลู้กจา้งทราบและอธบิายใหลู้กจา้งเขา้ใจขอ้มูลความปลอดภัยของสารเคมีอันตรายทีѷอยู่ใน
ครอบครองของนายจา้ง ขอ้ความและเครืѷองหมายต่าง ๆ ทีѷปรากฏในเอกสารคู่มอื ฉลาก ป้าย หรอืข่าวสารทีѷเกีѷยวขอ้ง 
รวมทั Ѹงขอ้มลูตา่ง ๆ ตามทีѷไดก้ําหนดไวใ้นกฎกระทรวงนีѸ



©
 K

er
ry

 L
og

ist
ic

s 
N

et
w

or
k 

Li
m

ite
d.

 A
ll 

rig
ht

s 
re

se
rv

ed
.

49กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดําเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัสารเคมอีนัตราย พ.ศ. ๒๕๕๖
ขอ้ ๔ ใหน้ายจา้งจัดใหล้กูจา้งทีѷทํางานเกีѷยวกับสารเคมอีนัตรายทราบและเขา้ใจวธิกีารในการทํางานทีѷถกูตอ้งและปลอดภยั

ขอ้ ๕ ลกูจา้งตอ้งปฏบิตัติามวธิกีารทํางานทีѷถกูตอ้ง
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50กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดําเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัสารเคมอีนัตราย พ.ศ. ๒๕๕๖
ขอ้ ๑๒ ใหน้ายจา้งจัดอปุกรณ์คุม้ครองความปลอดภัยสว่นบคุคลตามลักษณะอันตรายและความรุนแรงของสารเคมอีันตราย 
หรือลักษณะของงาน ใหลู้กจา้งใชห้รือสวมใส่เพืѷอป้องกันอันตรายทีѷอาจจะเกดิแก่ชวีติ ร่างกาย หรือสุขภาพอนามัยของ
ลกูจา้ง

ขอ้ ๑๓ ใหล้กูจา้งซึѷงทํางานเกีѷยวกับสารเคมอีันตรายใชห้รอืสวมใสอ่ปุกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัสว่นบคุคลตามขอ้ ๑๒ 
ในกรณีทีѷลกูจา้งไมใ่ชห้รอืไมส่วมใสอ่ปุกรณ์นัѸน ใหน้ายจา้งสัѷงลกูจา้งหยดุการทํางานทันท ีจนกวา่ลกูจา้งจะไดใ้ชห้รอืสวม
ใสอ่ปุกรณ์ดงักลา่ว
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51กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดําเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัสารเคมอีนัตราย พ.ศ. ๒๕๕๖

ขอ้ ๑๔ นายจา้งตอ้งดแูลสถานทีѷทํางานเกีѷยวกับสารเคมอีันตรายและตรวจสอบอปุกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัทีѷจัดไว ้ ให ้
สามารถใชง้านไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพและปลอดภยัตลอดเวลา
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52กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดําเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัสารเคมอีนัตราย พ.ศ. ๒๕๕๖
ขอ้ ๒๙ ใหน้ายจา้งจัดใหม้กีารตรวจวัดและวเิคราะหร์ะดับความเขม้ขน้ของสารเคมอีันตรายในบรรยากาศของสถานทีѷทํางาน
และสถานทีѷเก็บรักษาสารเคมอีนัตราย และสง่รายงานผลการตรวจวัดใหแ้กอ่ธบิดหีรอืผูซ้ ึѷงอธบิดมีอบหมายภายในสบิหา้วันนับ
แตว่นัทีѷทราบผลการตรวจวัด
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53กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดําเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัสารเคมอีนัตราย พ.ศ. ๒๕๕๖

ขอ้ ๓๔ ใหน้ายจา้งจัดใหม้กีารฝึกอบรมลูกจา้งทีѷมหีนา้ทีѷควบคมุและระงับเหตอุันตรายตามหลักสตูรทีѷอธบิดปีระกาศกําหนด 
และทําการฝึกอบรมทบทวนอยา่งนอ้ยปีละหนึѷงครั Ѹง และเก็บหลักฐานการฝึกอบรมพรอ้มทีѷจะใหพ้นักงานตรวจความปลอดภัย
ตรวจสอบได ้
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54

ขอ้บงัคบัวา่ดว้ยความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน
กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดําเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนา
มยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. ๒๕๕๙
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55กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดําเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัความรอ้น แสงสวา่ง และเสยีง พ.ศ. ๒๕๕๙

ขอ้ ๒ (๒), ขอ้ ๔ และขอ้ ๘ กําหนดใหม้กีารดําเนนิการตรวจวดัความรอ้น แสงสวา่ง เสยีงในพืѸนทีѷปฏบิตังิาน พรอ้มทั Ѹง
ดําเนนิการแกไ้ขเมืѷอพบวา่สงูหรอืตํѷากวา่มาตรฐาน
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56กฎกระทรวง กําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดําเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัสารเคมอีนัตราย พ.ศ. ๒๕๕๖

ขอ้ ๑๖ ใหน้ายจา้งจัดใหม้กีารตรวจสขุภาพลูกจา้งทีѷทํางานในสภาวะการทํางานทีѷอาจไดร้ับอันตรายจากความรอ้น แสงสวา่ง 
หรือเสยีง และรายงานผล รวมทั Ѹงดําเนินการทีѷเกีѷยวขอ้งกับการตรวจสุขภาพของลูกจา้งตามพระราชบัญญัตคิวามปลอดภัย 
อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน พ.ศ. ๒๕๕๔
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57กระทรวงแรงงาน เร ืѷอง กฎกระทรวงกําหนดอตัรานํ ҟาหนกัทีѷนายจา้งใหล้กูจา้งทาํงานไดพ้.ศ. ๒๕๔๗

ขอ้ ๑ ใหน้ายจา้งใชล้กูจา้งทํางานยก แบก หาม หาบ ทนู ลาก หรอืเข็นของหนักไมเ่กนิอัตรานํѸาหนักโดยเฉลีѷยตอ่
ลกูจา้งหนึѷงคน ดงัตอ่ไปนีѸยีѷสบิกโิลกรัมสําหรับ

1. ลกูจา้งซึѷงเป็นเด็กหญงิอายตุั Ѹงแตส่บิหา้ปีแตย่ังไมถ่งึสบิแปดปี
2. ยีѷสบิหา้กโิลกรัมสําหรับลกูจา้งซึѷงเป็นเด็กชายอายตุั Ѹงแตส่บิหา้ปีแตย่ังไมถ่งึสบิแปดปี
3. ยีѷสบิหา้กโิลกรัมสําหรับลกูจา้งซึѷงเป็นหญงิ
4. หา้สบิหา้กโิลกรัมสําหรับลกูจา้งซึѷงเป็นชาย

ในกรณีของหนักเกนิอตัรานํѸาหนักทีѷกําหนดตามวรรคหนึѷง ใหน้ายจา้งจัดใหม้แีละใหล้กูจา้งใชเ้ครืѷองทนุแรงทีѷเหมาะสม 
และไมเ่ป็นอนัตรายตอ่สขุภาพและความปลอดภยัของลกูจา้ง
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58

ขอ้บงัคบัวา่ดว้ยความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน
กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดําเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนา
มยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงานเกีѷยวกบัน ัѷงรา้นและคํ ҟายนั พ.ศ. ๒๕๖๔
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59กระทรวงแรงงาน เร ืѷอง กฎกระทรวงกําหนดอตัรานํ ҟาหนกัทีѷนายจา้งใหล้กูจา้งทาํงานไดพ้.ศ. ๒๕๔๗
ขอ้ ๓ นายจา้งตอ้งจัดใหม้แีละดแูลใหล้กูจา้งสวมใสอ่ปุกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัสว่นบคุคลทีѷเหมาะสมกบัสภาพ
ของการทํางานกบันัѷงรา้นหรอืคํѸายัน และลักษณะอนัตรายทีѷอาจเกดิขึѸนตลอดระยะเวลาทีѷลกูจา้งทํางาน
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60

ขอ้บงัคบัวา่ดว้ยความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน
กฎกระทรวงกําหนดมาตรฐานในการบรหิาร จดัการ และดําเนนิการดา้นความปลอดภยั อาชวีอนา
มยั และสภาพแวดลอ้มในการทํางาน ในสถานทีѷท ีѷมอีนัตรายจากการตกจากทีѷสูงและทีѷลาดชนั จาก
วสัดกุระเด็น ตกหลน่ และพงัทลายและจากการตกลงไปในภาชนะเก็บหรอืรองรบัวสัด ุพ.ศ. ๒๕๖๔
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61กระทรวงแรงงาน เร ืѷอง กฎกระทรวงกําหนดอตัรานํ ҟาหนกัทีѷนายจา้งใหล้กูจา้งทาํงานไดพ้.ศ. ๒๕๔๗
ขอ้ ๔ นายจา้งตอ้งจัดใหม้อีปุกรณ์คุม้ครองความปลอดภัยสว่นบคุคลทีѷมมีาตรฐาน เหมาะสมกับสภาพของการทํางานในทีѷสงู 
ทีѷลาดชนั ทีѷอาจมกีารกระเด็น ตกหลน่ หรอืพังทลาย ของวัสดสุ ิѷงของ และทีѷอาจทําใหล้กูจา้งพลัดตกลงไปในภาชนะเก็บหรอื
รองรับวัสดุ และลักษณะ ของอันตรายทีѷอาจเกดิขึѸนไดต้ลอดเวลาทีѷลูกจา้งทํางาน เช่น เข็มขัดนิรภัย เชอืกนิรภัยหรอืสาย
ชว่ยชวีติ หมวกนริภัย รองเทา้ชนดิหุม้สน้พืѸนยาง หรอืถุงมอื และดแูลใหลู้กจา้งใชอ้ปุกรณ์นัѸน ในกรณีทีѷใหลู้กจา้งใชเ้ข็มขัด
นริภัยและเชอืกนริภัยหรอืสายชว่ยชวีติพรอ้มอปุกรณ์ประกอบ นายจา้งตอ้งจัดทําจดุยดึตรงึเชอืกนริภัยหรอืสายชว่ยชวีติไวก้ับ
สว่นหนึѷงสว่นใดของอาคาร หรอืโครงสรา้งอืѷนใด ทีѷมคีวามมัѷนคง แข็งแรง และปลอดภยัตอ่การใชง้าน
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62กระทรวงแรงงาน เร ืѷอง กฎกระทรวงกําหนดอตัรานํ ҟาหนกัทีѷนายจา้งใหล้กูจา้งทาํงานไดพ้.ศ. ๒๕๔๗
ขอ้ ๘ ในกรณีทีѷนายจา้งใหล้กูจา้งทํางานในทีѷสงู นายจา้งตอ้งจัดใหม้นีัѷงรา้น หรอื ดําเนนิการดว้ยวธิกีารอืѷนใดทีѷเหมาะสมกับ
สภาพของการทํางาน เพืѷอใหเ้กดิความปลอดภยัแกล่กูจา้ง โดยตอ้งมคีวามมัѷนคง แข็งแรง และปลอดภยั
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63กระทรวงแรงงาน เร ืѷอง กฎกระทรวงกําหนดอตัรานํ ҟาหนกัทีѷนายจา้งใหล้กูจา้งทาํงานไดพ้.ศ. ๒๕๔๗
ขอ้ ๑๑ นายจา้งตอ้งมใิหล้กูจา้งทํางานในทีѷสงูนอกอาคารหรอืพืѸนทีѷเปิดโลง่ ในขณะทีѷมพีาย ุลมแรง ฝนตกหรอืฟ้าคะนอง เวน้
แต่มีเหตุจําเป็นทีѷจะตอ้งใหลู้กจา้งทํางานเพืѷอใหเ้กดิความปลอดภัย หรือบรรเทาเหตุอันตรายทีѷเกดิขึѸน โดยตอ้งจัดใหม้ี
มาตรการเพืѷอความปลอดภยัของลกูจา้ง
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64กระทรวงแรงงาน เร ืѷอง กฎกระทรวงกําหนดอตัรานํ ҟาหนกัทีѷนายจา้งใหล้กูจา้งทาํงานไดพ้.ศ. ๒๕๔๗
ขอ้ ๑๗ นายจา้งตอ้งกําหนดเขตอันตรายในบรเิวณพืѸนทีѷทีѷอาจมกีารกระเด็น ตกหล่น หรอืพังทลายของวัสดุส ิѷงของ และตดิ
ป้ายเตอืนอันตรายบรเิวณพืѸนทีѷดังกล่าว พรอ้มทั Ѹงจัดใหม้ ีมาตรการควบคมุดแูลเพืѷอใหเ้กดิความปลอดภัยจนกวา่งานจะแลว้
เสร็จ
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65

ขอ้บงัคบัวา่ดว้ยความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน
ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เร ืѷอง การแจง้ขอ้มูลทีѷจําเป็นเกีѷยวกบัการเฝ้าระวงั การป้องกนั และ
การควบคมุโรคจากการประกอบอาชพีแกล่กูจา้ง พ.ศ. ๒๕๖๕
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66ประกาศกระทรวงสาธารณสุข เร ืѷอง การแจง้ขอ้มูลทีѷจําเป็นเกีѷยวกบัการเฝ้าระวงั การป้องกนั และการ
ควบคมุโรคจากการประกอบอาชพีแกล่กูจา้ง พ.ศ. ๒๕๖๕

No. ปจัจยัเสีѷยง อาการ มาตรการการป้องกนั

1 ฝุ่ น ระคายเคอืงตอ่ระบบทางเดนิหายใจ , ตา และผวิหนัง 1. ตรวจวดัสภาพแวดลอ้มในการทํางานประจําปี และเมืѷอมี
การเปลีѷยนแปลง

2. สวมใสอ่ปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายสว่นบคุคล เชน่ แวน่ตา
นริภัย ผา้ปิดจมกู ฯลฯ

3. กรณีทีѷพนักงานพบความผดิปกตทิีѷตา่งไปจากเดมิใหแ้จง้
หน่วยงานทีѷเกีѷยวขอ้งเพืѷอตรวจสอบและดําเนนิการแกไ้ข

2 เสยีง มเีสยีงดงัในห ูหรอืหอูืѸอชัѷวคราว, สมรรถนะในการไดย้นิลดลง 1. ตรวจสมรรถนะทางการไดย้นิปีละ 1 ครัѸง
2. ตรวจวดัสภาพแวดลอ้มในการทํางานประจําปี และเมืѷอมี

การเปลีѷยนแปลง
3. สวมใสอ่ปุกรณ์ป้องกนัอนัตรายสว่นบคุคล เชน่ Ear plug
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พกัรบัประทานอาหารกลางวนั
Article 5 : 12.00 – 13.00 น. 
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Title 3
กฎความปลอดภัยทัѷวไป
กฎความปลอดภัยเพิѷมเตมิ - สาํหรับทา่เทยีบเรอื
กฎความปลอดภัยเพิѷมเตมิ – สาํหรับลานตูส้นิคา้
กฎความปลอดภัยเพิѷมเตมิ – สาํหรับ CFS, G7, คลงัสนิคา้และลานไมส้บั

ขอ้บงัคบัวา่ดว้ยความปลอดภยั อาชวีอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

1. ปฏบิัตติามตามป้ายเตือน ป้ายความปลอดภัย กฎระเบียบของบรษิัทฯ และวธิีการปฏบิัตงิานทีѷเกีѷยวขอ้งอย่าง
เครง่ครัดตลอดระยะเวลาปฏบิตังิาน
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

2. สวมหมวกนริภัย, เสืѸอสะทอ้นแสงและรองเทา้หุม้สน้หรอืตามขอ้กําหนดเฉพาะของพืѸนทีѷและลักษณะงานเมืѷอเขา้
ไปในพืѸนทีѷปฏบิตังิานของ Operation (ทา่เทยีบเรอื, ลานตูส้นิคา้, คลังสนิคา้) ทั ѸงนีѸเพืѷอป้องกันอันตรายจากวัตถ ุ
สิѷงของร่วงตกใสศ่รีษะ, การเฉีѷยวชนจากยานพาหนะและเครืѷองจักรเนืѷองจากมองไมเ่ห็น ลืѷนสะดดุหกลม้ สิѷงของ
ตกใสเ่ทา้ เป็นตน้
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

3. ความเร็วในการขบัขีѷยานพาหนะ ไมเ่กนิ 30 ก.ม./ช.ม. สําหรับทางตรง และ 10 ก.ม./ช.ม. สําหรับทางโคง้ 
ทางแยก ทางรว่ม
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

4. สวมหมวกกนัน็อคทั Ѹงผูข้บัขีѷและผูโ้ดยสาร สําหรับผูข้บัขีѷรถจักรยานยนตใ์นเขตพืѸนทีѷบรษิัท
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

5. ระมดัระวังอนัตรายจากการโดนเครืѷองจักรและยานพาหนะเฉีѷยวชน ขบัรถตามความเร็วทีѷบรษิัทฯ กําหนด, 
ขบัขีѷยานพาหนะใน Lane ของตนเอง, ไมท่ําการเปลีѷยนเสน้ทางการขบัขีѷกระทันหนั
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

6. การเปลีѷยนเสน้ทางการขบัขีѷตอ้งใหส้ญัญาณแกผู่ท้ีѷขบัรถตามมาเป็นระยะทางไมน่อ้ยกวา่ 30 เมตร และทํา
การเปลีѷยนเสน้ทางการขบัขีѷ เมืѷอพบวา่ปลอดภัย
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

7. ไม่สวมหูฟังหรอืเล่นโทรศัพท์ขณะเดนิหรือปฏบิัตงิาน เนืѷองจากจะทําใหป้ระสทิธภิาพในการไดย้นิและ
ตระหนักถงึอนัตรายในการทํางานลดลงและเป็นเหตใุหเ้กดิอบุตัเิหตุ
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

8. ไมป่ฏบิตังิานในขณะทีѷฝนตก ลมแรง
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

9. ตรวจสอบความพรอ้มของเครืѷองมอื เครืѷองจักรทีѷเป็นประจํากอ่นเริѷมงาน
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

10. กรณีพบว่าอปุกรณ์ เครืѷองมอื เครืѷองจักร ชํารุดหรอืมคีวามผดิปกต ิใหด้ําเนนิการแจง้ใหห้ัวหนา้งาน, คู่กะ
และชา่งทราบโดยทันทเีพืѷอดําเนนิการแกไ้ข
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

11. ไมน่ําอปุกรณ์ เครืѷองมอื หรอืเครืѷองจักรทีѷบรษิัทไมไ่ดจ้ัดหามาให ้มาใชใ้นการปฏบิตังิานโดยเด็ดขาด กรณีมี
ความประสงค์ตอ้งการใชง้านใหแ้จง้ต่อผูจ้ัดการแผนกเพืѷอขออนุญาตนําอุปกรณ์ เครืѷองมือ เครืѷองจักร
ดงักลา่วมาใชเ้พืѷอการปฏบิตังิาน
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

12. ปฏบิัตงิานตามขั Ѹนตอนการทํางานทีѷบรษิัทฯ ไดก้ําหนดอย่างเคร่งครัด กรณีมคีวามประสงคจ์ะปรับเปลีѷยน
ขั Ѹนตอนการปฏบิตังิานใหท้ําการหารอืกบัหวัหนา้งานและผูจ้ัดการแผนกเพืѷอดําเนนิการปรับเปลีѷยนรว่มกนั



©
 K

er
ry

 L
og

ist
ic

s 
N

et
w

or
k 

Li
m

ite
d.

 A
ll 

rig
ht

s 
re

se
rv

ed
.

81

กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

13. สบูบหุรีѷในพืѸนทีѷทีѷกําหนดเทา่นัѸน (Smoking Area)
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

14. หา้มเสพสารเสพตดิหรอืตกอยูภ่ายใตก้ารควบคมุของแอลกอฮอลห์รอืสารเสพตดิ
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

15. หา้มพกพาสิѷงของมนึเมาและยาเสพตดิเขา้มาในเขตพืѸนทีѷของบรษิัทฯ
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

16. หา้ม กอ่กองไฟหรอืทําใหเ้กดิประกายไฟภายในเขตพืѸนทีѷบรษิัทฯ 
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

17. หา้ม เลน่การพนันในเขตพืѸนทีѷของบรษิัทฯ
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

18. หา้ม พกพาอาวธุในเขตพืѸนทีѷของบรษิัทฯ
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

19. หา้มหยอกลอ้ระหวา่งปฏบิตังิาน
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

20. หา้มผกูเปลนอนใตท้อ้งรถ ใตเ้ครน ใตเ้ครืѷองจักร และหา้มนอนในพืѸนทีѷปฏบิตังิานของบรษิัทฯ 



©
 K

er
ry

 L
og

ist
ic

s 
N

et
w

or
k 

Li
m

ite
d.

 A
ll 

rig
ht

s 
re

se
rv

ed
.

89

กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

21. หา้มบุคคลทีѷไม่เกีѷยวขอ้งกับการปฏบิัตงิานเขา้ไปในพืѸนทีѷปฏบิัตงิานของบรษิัทฯ (ท่าเรือ, ลานตูส้นิคา้, 
คลงัสนิคา้และลานไมส้บั)
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

22. หา้มนําสตัวเ์ลีѸยงเขา้มาในพืѸนทีѷบรษิัทฯ 
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

23. หา้มเขา้ไปในพืѸนทีѷอืѷนของบรษิัทฯ โดยไมไ่ดร้ับอนุญาต ยกเวน้ หอ้งนํѸาและจดุดืѷมนํѸา
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

24. ไมป่ฏบิตังิานกบัอปุกรณ์ไฟฟ้าทีѷชาํรดุ และดําเนนิการแจง้ตอ่หวัหนา้งานชา่งทีѷรับผดิชอบโดยทันท ีรวมถงึ
ตดิป้าย”อนัตราย หา้มใช ้สายไฟชาํรดุ”
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

25. ไมว่างสิѷงของกดีขวางถงัดบัเพลงิและอปุกรณ์ระงับเหตฉุุกเฉนิ
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

26. ไมแ่ขวนกระเป๋า, ถงุสมัภาระหรอืถงุอาหารทีѷถังดับเพลงิ รวมถงึการนัѷงทับบนถังดับเพลงิเนืѷองจากจะทําให ้
ถงัดบัเพลงิไดร้ับความเสยีหาย
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

27. กรณีพบเหตเุพลงิไหมใ้นพืѸนทีѷปฏบิัตงิาน  ใหต้ะโกนแจง้เหตใุหบ้คุคลอืѷนในพืѸนทีѷรับทราบโดยทัѷวกัน รวมถงึ
การใชถ้ังดับเพลงิเขา้ระงับเหตุกรณีมคีวามรูค้วามสามารถในการดับเพลงิหรอืเคยผ่านการอบรมการใชถ้ัง
ดบัเพลงิ
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

28. ไปรวมตวัทีѷจดุรวมพลเมืѷอไดย้นิสญัญาณแจง้เหตเุพลงิไหมห้รอืไดร้ับคําสัѷงใหท้ําการอพยพหนีไฟไปยัง
จดุรวมพล
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

29. ปฏบิตัติามมาตรการรักษาความปลอดภัยของทา่เทยีบเรอื (ISPS Code, C-TPAT)
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

30. กรณีผูป้ฏบิัตงิานเป็นผูร้ับเหมา, แรงงาน หรอื Outsource เจา้ของงานจะตอ้งประสานงานมายังแผนกความ
ปลอดภัยเพืѷอดําเนนิการจัดอบรมใหแ้กผู่ร้ับเหมา, แรงงาน หรอื Outsource กอ่นเริѷมงาน ตามวันและเวลาทีѷ
กําหนด
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

31. การทํางานของผูร้ับเหมาตอ้งไดร้ับอนุญาต (Work Permit ) ใหม้กีารปฏบิัตงิานจากเจา้ของงานและแผนก
ความปลอดภัย และอืѷนๆ ตามขอ้กําหนดความปลอดภัยฯ ในการทํางานสําหรับผูร้ับเหมา
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

32. ทิѸงขยะในพืѸนทีѷทีѷบรษิัทฯ ไดจ้ัดเตรยีมไวใ้ห ้(ขยะทัѷวไป, ขยะอนัตราย, ขยะรไีซเคลิ)
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

33. ไม่ทิѸงนํѸาทิѸงปนเปืѸ อนสารเคมหีรอืสารเคมลีงบนพืѸน, หรอืท่อระบายนํѸา กรณีมขีอ้สงสัยเกีѷยวกับการกําจัด
หรือนํѸาทิѸงสารเคมีหรือสารเคมีทีѷหมดอายุ ใหต้ดิต่อไปยังเจา้หนา้ทีѷของแผนกความปลอดภัยเพืѷอให ้
คําแนะนําในการจัดการ
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กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

34. แจง้ต่อหัวหนา้งานและเจา้หนา้ทีѷของแผนกความปลอดภัยโดยทันทีเมืѷอเกดิอุบัตเิหตุหรือประสบกับ
เหตกุารณ์ทีѷเกอืบเป็นอบุตัเิหต ุ(Near Miss) รวมถงึสภาพการทํางานทีѷไมป่ลอดภัย



©
 K

er
ry

 L
og

ist
ic

s 
N

et
w

or
k 

Li
m

ite
d.

 A
ll 

rig
ht

s 
re

se
rv

ed
.

103

กฎความปลอดภยัท ัѷวไป

35. กรณีมขีอ้สงสัยหรอืตอ้งการหารอืเกีѷยวกับประเด็นความปลอดภัยในการทํางาน พนักงานสามารถตดิต่อ
ขอรับคําปรกึษาไดท้ีѷหวัหนา้งาน, ตวัแทนพนักงาน หรอืเจา้หนา้ทีѷของแผนกความปลอดภัย
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ - ทา่เทยีบเรอื
36. ผูป้ฎบิัตงิานและผูท้ีѷเขา้มาในพืѸนทีѷตอ้ง

- สวมหมวกนิรภัย, เสืѸอสะทอ้นแสงและรองเทา้หุม้สน้
หรอืรองเทา้นริภัย

- ไม่เดนิผ่านหรืออยู่ใตตู้ส้นิคา้ขณะทีѷเครนกําลังทําการ
ยกเคลืѷอนยา้ย

- ยนืหรอือยูใ่นจดุทีѷปลอดภัย
- การเดนิขา้ม Truck Lane จะตอ้งมองซา้ยมองขวาและ

ตรวจสอบใหแ้น่ใจวา่ไมม่ยีานพาหนะวิѷงผา่น จากนัѸนจงึ
คอ่ยเดนิผา่นไป

ทัѸงนีѸเพืѷอป้องกันอันตรายจากสิѷงของร่วงตก, หลน่, ทับจากทีѷ
สูงจากการปฏบิัตงิานของ Quay Crane เช่น ตูส้นิคา้, 
ช ิѸนสว่นเครืѷองจักร เครืѷองมอืชา่ง, ฝาระวาง และอันตรายจาก
ยานพาหนะและเครืѷองจักรเฉีѷยวชน เช่น การเคลืѷอนทีѷของ 
Quay Crane, Mobile Crane, Reach Stacker, Forklift, รถ
ขนส่งสนิคา้, รถกระบะ, รถยนต์ทัѷวไปในบริเวณพืѸนทีѷท่า
เทยีบเรอื
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ - ทา่เทยีบเรอื

37. การขับขีѷสําหรับรถขนสง่สนิคา้ (สําหรับรถตูค้อนเทนเนอร)์, ขาเขา้ท่าเรอืใหข้ับผ่านใตข้าเครน และออก
จากทา่เรอืโดยใชเ้สน้ทางหลงัขาเครน
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ - ทา่เทยีบเรอื

38. การขบัขีѷสําหรับยานพาหนะอืѷนๆ ใหใ้ชเ้สน้ทางขาเขา้และขาออกจากทา่เรอืใหใ้ชเ้สน้หลงัขาเครน
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ - ทา่เทยีบเรอื

39. ใชค้วามเร็วไมเ่กนิ 30 กม./ชม.และไมเ่กนิ 10 กม./ชม. เมืѷอขบัผา่นผูป้ฏบิตั ิ
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ - ทา่เทยีบเรอื

40. ระวังอนัตรายจากการขบัรถสวนกนั
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ - ทา่เทยีบเรอื

41. กรณีดา้นหลังขาเครนมฝีาระวาง, การทํางานของเรอื Conventional, Mobile Crane หรอือืѷนฯ เสน้ทาง
ดา้นหลงัขาเครนจะขบัผา่นไดแ้คเ่ลนเดยีว การขบัรถผา่นเสน้ทางดา้นหลงัขาเครนในชว่งเวลาดังกลา่ว ผูข้ับ
ขีѷตอ้งชะลอความเร็วหรอืหยดุและเมืѷอพบวา่ปลอดภัยจงึคอ่ยๆ ขบัรถผา่นบรเิวณขบัรถผา่นไปอย่างชา้ๆ 
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ - ทา่เทยีบเรอื

42. กรณียนือยูใ่น Quay Crane Lane ตอ้งคอยระวังอันตรายจากการเคลืѷอนทีѷของ Quay Crane (การ Gantry) โดยใหส้ังเกตุ
สัญญาณแสง เสยีงของ Quay Crane ทีѷจะดังขึѸนเมืѷอมกีารเคลืѷอนทีѷ อยา่งไรก็ตามสัญญาณแสงและเสยีงดังกลา่วอาจจะ
เสยี ผูป้ฏบิัตงิาน (Outsource) จะตอ้งคอยตรวจสอบความปลอดภัยและอันตรายทีѷอาจเกดิขึѸนจากการเคลืѷอนทีѷของ Quay 
Crane ขณะอยูใ่นพืѸนทีѷของ Quay Crane Lane และอันตรายจากสายไฟฟ้าทีѷอาจจะดดีหรอืสะบัดขึѸนมาจากการเคลืѷอนทีѷ
ของ Quay Crane (การ Gantry)
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ - ทา่เทยีบเรอื

43. จัดเก็บและจัดวางอปุกรณ์ เครืѷองมอืรวมถงึ Twist Lock ของตูส้นิคา้ใหเ้ป็นระเบยีบเรยีบรอ้ยในกลอ่งจดัเกบ็
หรอืจัดเก็บในยานพาหนะ
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ - ทา่เทยีบเรอื

44. ไมว่างอปุกรณ์เครืѷองมอื รวมถงึ Twist Lock ของตูส้นิคา้ในพืѸนทีѷของ Truck Lane และ Quay Crane Lane 
เนืѷองจากยานพาหนะและ Quay Crane อาจเหยยีบทับและเด็นใสท่ําใหต้นเองหรอืผูอ้ ืѷนหรอืทรัพยส์นิของ
บรษิัทฯ รับความเสยีหาย
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ - ลานตูส้นิคา้
45. ผูป้ฏบิัตงิานและผูเ้ขา้มาในพืѸนทีѷตอ้ง
- สวมหมวกนริภัย, เสืѸอสะทอ้นแสง, รองเทา้หุม้สน้หรือ

รองเทา้นริภัย
- ไมเ่ดนิผา่นหรอือยูใ่ตตู้ส้นิคา้ขณะทีѷ RTG กําลังทําการ

ยกเคลืѷอนยา้ย
- ยนืหรอือยูใ่นจุดทีѷปลอดภัย โดยห่างจาก RS และหัว

ลาก
- การเดนิขา้ม Truck Lane จะตอ้งมองซา้ยมองขวาและ

ตรวจสอบใหแ้น่ใจวา่ไมม่ยีานพาหนะวิѷงผา่น จากนัѸนจงึ
คอ่ยเดนิผา่นไป

ทัѸงนีѸเพืѷอป้องกันอันตรายจากสิѷงของร่วงตก, หลน่, ทับจากทีѷ
สงูจากการปฏบิัตงิานของ RTG เชน่ ตูส้นิคา้, ช ิѸนสว่นเครืѷอง
จักร เครืѷองมอืช่าง และอันตรายจากยานพาหนะและเครืѷอง
จักร RS เฉีѷยวชน 
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ - ลานตูส้นิคา้

46. ตรวจสอบใหแ้น่ใจวา่รูต้ําแหน่งและ Location ของตูส้นิคา้หรอืตําแหน่งทีѷตอ้งการ
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ - ลานตูส้นิคา้

47. ไมข่บัรถผา่นดา้นหลงัของ RS, TL ในขณะทีѷ RS กําลงัถอยหลงั
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ - ลานตูส้นิคา้

48. ไมล่งไปเดนิในลานตูส้นิคา้โดยไมไ่ดรับอนุญาต
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ - ลานตูส้นิคา้

49. ไมข่บัรถหรอืเลีѸยวตดัเขา้ไปในเลนของ RTG
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ - ลานตูส้นิคา้

50. ผูป้ฏบิัตงิาน RS, RTG และเจา้หนา้ทีѷลานตูส้นิคา้ตอ้งคํานงึถงึความเป็นอันตรายจากตูร้่วงตกตกอันเนืѷอง
มาจากลมพัดแรง  โดยทําการจัดวางตูส้นิคา้ (Shifting) ใหมเ่พืѷอพบวา่ตูส้นิคา้วางสงูในลักษณะโดดเดีѷยว
มแีนวตูแ้ถวอืѷนวางเกาะกลุม่
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ - ลานตูส้นิคา้

51. การทํางานกบัตู ้Reefer เจา้หนา้ yard ตอ้งตรวจสอบใหแ้น่ใจว่าสายไฟ, ปลัѹกไฟ, ตูจ้่ายไฟอยู่ในสภาพทีѷ
ปลอดภัย ไมข่าดชาํรดุหรอืวางแชห่รอืพาดผา่นจดุทีѷมนีํѸาขงั
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ - ลานตูส้นิคา้

52. การขบัรถหรอืเลีѸยวตดัเขา้ไปในเลนของ RTG ตอ้งแน่ใจวา่ RTG จะไมเ่คลืѷอนทีѷมาชนและจะไมไ่ปกดีขวาง
เสน้ทางการเคลืѷอนทีѷของ RTG



©
 K

er
ry

 L
og

ist
ic

s 
N

et
w

or
k 

Li
m

ite
d.

 A
ll 

rig
ht

s 
re

se
rv

ed
.

121

กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ - ลานตูส้นิคา้

53. ไมท่ําการกลบัรถในลานระหวา่ง Bay ของตูส้นิคา้เนืѷองจากพืѸนทีѷคบัแคบและอาจกอ่ใหเ้กดิการเฉีѷยวชน
เนืѷองจากพืѸนทีѷทีѷแคบ
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ – สาํหรบั CFS, G7, คลงัสนิคา้และลานไมส้บั
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ – สาํหรบั CFS, G7, คลงัสนิคา้และลานไมส้บั

54. ผูป้ฏบิัตงิานและผูท้ีѷเขา้มาในพืѸนทีѷตอ้ง
- สวมหมวกนริภัย, เสืѸอสะทอ้นแสง, รองเทา้

นริภัย
- ไมเ่ดนิผา่นหรอือยูใ่ตส้นิคา้ขณะทีѷเครนกําลัง

ทําการยกเคลืѷอนยา้ย
- ยนืหรอือยู่ในจุดทีѷปลอดภัย โดยห่างจากรถ

หั ว ล า ก ,  Forklift,  Mobile Crane,         
Back Hoe, รถตัก, Overhead Crane 
เครืѷองจักรอืѷนๆ 

ทัѸงนีѸเพืѷอป้องกันอันตรายจากรถหัวลากและรถ 
Forklift เฉีѷยวชน 
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ – สาํหรบั CFS, G7, คลงัสนิคา้และลานไมส้บั

55. การจอดรถ พนักงานจะตอ้งจอดรถในจดุจอด และการลงจากรถเป็นการชัѷวคราวพนักงานตอ้งดงึเบรกมอื
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ – สาํหรบั CFS, G7, คลงัสนิคา้และลานไมส้บั

56. ระวังอันตรายการเฉีѷยวชนขณะถอยหลังและไปเฉีѷยวชนประตู, กันชน, สิѷงของทีѷอยู่พืѸนทีѷ, บุคคลลทีѷเดนิผ่าน
ไปมา  กรณีไมแ่น่ใจว่าปลอดภัย ผูข้ับขีѷจะตอ้งลดกระจกลดและลงจากรถมาตรวจสอบก่อนทําการถอยและ
ถอยอยา่งชา้ๆ
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ – สาํหรบั CFS, G7, คลงัสนิคา้และลานไมส้บั

57. ผูป้ฏบิตังิานตอ้งไมย่นือยูด่า้นหลงัยานพาหนะและเครืѷองจักร กรณีมคีวามจําเป็นตอ้งยนือยู่ดา้นหลังตอ้งแน่ใจว่า
พนักงานขับเครืѷองมอืรับทราบและยนืห่างเป็นระยะไม่นอ้ยกว่า 5 เมตร ในลักษณะหันหนา้เขา้หาเครืѷองจักร ทั ѸงนีѸ
เพืѷอใหส้ามารถขยับออกไดอ้ยา่งทันทว่งทกีรณีเครืѷองจักรทําการถอยหลงัออกมา
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ – สาํหรบั CFS, G7, คลงัสนิคา้และลานไมส้บั

58. ไมย่นืในเสน้ทางการขบัขีѷหรอืเคลืѷอนทีѷของยานพาหนะและเครืѷองจักร 
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ – สาํหรบั CFS, G7, คลงัสนิคา้และลานไมส้บั

59. การทํางานกบัของมคีม, ขอบคมทกุประเภทผูป้ฏบิตังิานตอ้งสวมถงุมอืป้องกนับาด



©
 K

er
ry

 L
og

ist
ic

s 
N

et
w

or
k 

Li
m

ite
d.

 A
ll 

rig
ht

s 
re

se
rv

ed
.

129

กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ – สาํหรบั CFS, G7, คลงัสนิคา้และลานไมส้บั

60. รักษาความเป็นระเบยีบ, ความสะอาดและ 5ส. ของพืѸนทีѷปฏบิตังิาน รวมถงึการไมว่างสิѷงของกดีขวางทางเดนิ 
เชน่ ทอ่นไม ้Support  ทั ѸงนีѸเพืѷอป้องกนัอบุตัเิหตจุากการเดนิจากการลืѷน สะดดุ หกลม้
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ – สาํหรบั CFS, G7, คลงัสนิคา้และลานไมส้บั

61. หา้มรับประทานอาหารในคลงัสนิคา้
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ – สาํหรบั CFS, G7, คลงัสนิคา้และลานไมส้บั

63. สําหรับการขึѸนไปปฏบิัตงิานบนทีѷสงู กําหนดใหใ้ชบ้ันไดในการปีนขึѸนไปบนทีѷสงู กรณีพบว่าบันไดชํารุดหรอืสญู
หายใหแ้จง้ตอ่หวัหนา้งาน

©
 K

er
ry

 L
og

ist
ic

s 
N

et
w

or
k 

Li
m

ite
d.

 A
ll 

rig
ht

s 
re

se
rv

ed
.

132

กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ – สาํหรบั CFS, G7, คลงัสนิคา้และลานไมส้บั

64.ไมอ่นุญาตใหพ้นักงานขึѸนไปบนทีѷสงูโดยอาศยัการยนืบนงาของ Forklift และให ้Forklift ทําการยกขึѸนไป
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กฎความปลอดภยัเพิѷมเตมิ – สาํหรบั CFS, G7, คลงัสนิคา้และลานไมส้บั

65. ทําการประเมนิความเสีѷยง, ทบทวนขั Ѹนตอนการทํางานและขออนุมตักิารทํางานจากหวัหนา้งานและผูจ้ัดการ กรณี
ทีѷตอ้งทําการยกเคลืѷอนยา้ยสนิคา้ในลกัษณะทีѷแตกตา่งไปจากทีѷเคยปฏบิตั ิเชน่ 
- เป็นสนิคา้ใหม ่กจิกรรมการทํางานใหม่ๆ  ซึѷงไมเ่คยทําการยกเคลืѷอนยา้ยมากอ่น
- เป็นสนิคา้ชนดิเดมิ แตเ่ปลีѷยนเครืѷองมอืและจดุปฏบิตังิาน เชน่ การยก Steel Round Bar จากเดมิทีѷเคยทําการ

ยกเคลืѷอนยา้ยในพืѸนทีѷ WH โดย Overhead Crane ไปเป็นการยกเคลืѷอนยา้ยโดย Forklift และทําการยกนอก
พืѸนทีѷ WH 

- เป็นสนิคา้ชนดิเดมิ แตเ่ปลีѷยนวธิกีารจัดวาง, เปลีѷยน Packaging, พาเลท หรอือืѷนๆ ทีѷ Packaging Standard 
แตกตา่งไปจากเดมิ
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พกัเบรก 10 นาที
Title 3




